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O p t i m u m
There might be many solutions, but OVIA 

doesn’t settle for any solution: We strive 

to find and develop an optimal solution 

that meets your requirements, 

makes your life easy and adapt to 

any future alterations.

Innovative
W e  a r e  a l w a y s  p r o a c t i v e :  w e  t h i n k 

a b o u t  t h e  f u t u r e  a n d  p l a n  f o r  i t . 

T h a t ’ s  w h y  O V I A  g u a r a n t e e s 

t h a t  y o u  w i l l  b e  s e r v e d  w i t h 

t h e  l a t e s t  t e c h n o l o g i e s 

a n d  u p d a t e s .

Va l u a b l e
We merge our vision, insight and experience to 

create, manage and implement a solution 

that exceeds your expectations. These 

integrated solutions will be one of 

the most valuable assets for your 

business.

A r t i s t i c
It’s not just about technology. OVIA has a 

unique artistic touch that produces an 

exclusive product from all aspects.







B R A N D I N G

We provide an extremely unique branding experience at OVIA. We focus on the very small details, and 

connect your brand to your back story, resulting in a very well-structured outcome.





A comprehensive branding initiative that merges modern 

aesthetics with cultural authenticity. This project included 

creating a cohesive visual identity, including a logo, color 

palette, typography, and supporting graphic elements. By 

combining natural tones, innovative design, and cultural 

references, the branding effectively reflects the client’s 

mission and values, ensuring a strong, lasting 

connection with their target audience.

Project: 

Green Growth Palestine Visual Identity for GIZ







Our branding approach will lead your business or 

institution to where it deserves to be, and connect 

it to the very hearts and minds of your desired 

audience. As we follow the school of minimalism, 

our design approach aims to come up with simple 

results that have great impact.



D I G I TA L  D E S I G N

Our concepts in digital design aren't common. Our design process is minimal yet detailed, we provide 

heavily edited visuals in addition to modern and minimal artwork.





P R I N T  D E S I G N  &  P R O D U C T I O N
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We excel in exceeding expectations, going beyond the extra mile to provide exceptional printing services, 

innovative digital design, and captivating artwork. All tailored to meet the unique needs of our clients.

Elevate your expectations, and let us redefine what exceptional service truly means.

Project: 

Towards an inclusive ECD: comprehensive support to children with developmental delays and 

disabilities in the occupied Palestinian territory (oPt).

We have designed two unique characters, one with 

disability. We created all the expressions as well as 

the required head, arms, and legs movements.
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T h e r m a l  B o t t l e

T r i - f o l d 
B r o c h u r e

C o l o r i n g  B o o k

We've designed a 

16-page coloring 

book featuring original 

hand-drawn characters.



P R OJ E C T S  T H AT

M AT T E R

Project: 

Awareness Posters on UXOs in Gaza for ICRC



Sketching Outlines

O V E R  2 0  I L L U S T R A T I O N S

Final result



Project: 

Educational Card Game for World Vision

Outer box created to hold both 

decks.



Each set contains 24 cards, with 12 depicting first aid recipient roles (injuries) and the other 12 illustrating rescuer 

roles (correct actions). The game involves dividing students into two equal groups, with the first group playing the 

role of first aid recipients and the second group taking on the rescuer role. The game begins as a student from the 

first group (first aid recipient) draws a card showing an injury, asking what the correct action is for treating the injury. 

Subsequently, a student from the second group (rescuer) throws the correct card to provide care for the first aid 

recipient.



Design and production of the board game, puzzles, 

and coloring books to promote TVET  for the project 

"Promoting East Jerusalem Innovation and Sustainable 
Economic Development through TVET " - COOPI





Project: 

Basic Education Activity





Project: 

Integrated Anticrobial Resistance 

Surveillance in West Bank Wastewater:

Control and Mechanisms



FOCUSING ON 
PROJECTS WITH 

IMPACT



Project: 

Communication Cards

in Braille for Humanity & 

Inclusion









PAC K AG I N G  D E S I G N

Our packaging experience begins from the very first sketches, building blueprints, 3D preview, and until 

the very last step of putting up your products together in a package built exactly like you imagined.













U N I F R O M /O U T W E A R

Our merchandise is all tailored locally and created with our high-end specifications to meet our clients' 

needs. This gives us a huge opportunity to support our local market, and come out with results that 

surpass what we find in imported goods.







You can find more items on our website

Employee bundles

http://ovia.ps


We offer a variety  of high quality products, and we don't offer you with 

too man,y oh no no, we just like to offer what's been proven to be of high 

quality and everlasting, and of course a high quality labeling for your 

business/insitution. We like to keep it simple.

P R O M O T I O N A L  P R O D U C T S  &  G I F T S





You can find more items on our website

http://ovia.ps








D I S P L AY  S TA N D S ,  D E C O R AT I O N S  &  S I G N S



When it comes to commercial and artistic items, we always like to do what's never been done, and create 

things that are reliable, useful and good looking while keeping the quality of the build in mind.















M O T I O N  G R A P H I C S

Visuals delivers messages better than words. Here are a few video samples in the field of motion 

graphics.

Motion graphics video for Amaar group - Birzeit Hills

https://ovia.ps/wp-content/uploads/2023/09/Amaar-Birzeit-Hills-Motion-Graphic.mp4


Motion graphics video for Amaar group - Executive Towers

You can find more videos on our website

https://ovia.ps/wp-content/uploads/2023/09/Amaar-Executive-Towers-Motion-Graphic.mp4
http://ovia.ps


Motion graphics video for BMW 5 Series Ad

https://ovia.ps/wp-content/uploads/2023/09/BMW-5-Series-Ad.mp4


Motion graphics video for BMW 5 Series Financing Campaign

You can find more videos on our website

https://ovia.ps/wp-content/uploads/2023/09/BMW-BMW-5-Series-Financing-Campaign.mp4
http://ovia.ps


Motion graphics video for PARC - Applying natural solutions in water treatment and reuse in Palestine Project

https://ovia.ps/wp-content/uploads/2024/07/Applying-natural-solutions-in-water-treatment-and-reuse-in-Palestine-Project.mp4


Motion graphics video for Humanity & Inclusion - Towards an inclusive ECD:

comprehensive support to children with developmental delays and disabilities in the occupied Palestinian territory (oPt)

You can find more videos on our website

http://ovia.ps
https://ovia.ps/wp-content/uploads/2024/07/Towards-an-inclusive-ECD-3.mp4


It's not only about the ideas, it's about making those ideas happen, from A to Z.
C O R P O R AT E  E V E N T  M A N AG E M E N T

Organizing the launching event of the Palestinian Accelerator Lab and Solve It platform for 

the UNDP under the auspices of H.E. Prime Minister Shtayyeh.



Managing several events from A to Z for the Arab Bank

in several cities in the West Bank



P U B L I C  R E L AT I O N S

Managing our clients image and reputation is an important part of the services we provide.

We excel at handling the strategic management of relationships between our clients and the public, 

through:

1. Developing a Strategic Plan: Developing a strategic plan that outlines objectives, strategies and tactics 

is key to successful public relations.

2. Establishing Goals: Clearly defining the goals of the public relations campaign is essential to success.

3. Building Relationships: Developing positive relationships with key media outlets, influencers and 

target audiences is essential for public relations success.

4. Crafting Compelling Messages: Crafting messages that resonate with target audiences is the 

foundation of successful public relations.

5. Monitoring and Evaluating: Monitoring and evaluating public relations campaigns is essential to 

measure success and adjust tactics as needed.



N e w s p a p e r  r e l e a s e s

A r t i c l e s

الاقتصادية
79 9 3 1 د  لعــد ا  -  2 0 2 3 / 7 / 3 0 حــد  لا ا

Sunday    30     July    2023 -  No. 9931

الهند: زيادة مساحات زراعة الأرز وقصب السكر هذا العام
ارتفعــت مســاحات زراعــات  وكالات- 
الأرز فــي الهند إلى 23.8 مليون هكتار 
(الهكتــار يعادل عشــرة آلاف متر مربع) 
هذا العام ، مقارنة بـ23.3 مليون هكتار 
في الفترة المقابلة من العام الماضي، 
بحسب ما أوردته وزارة الزراعة الهندية.

ونقلــت وكالــة «بلومبيــرغ» للأنباء أن 
المساحة المزروعة بالبقوليات انخفضت 
إلى 9.7 مليون هكتار، من 10.9 مليون 
هكتار، وفقاً لـ«وكالة الأنباء الألمانية».

واســتقرت مســاحة زراعات الذرة دون 
تغييــر عند 6.9 مليون هكتار، في حين 

زادت مســاحات النباتــات الزيتيــة إلــى 
17.1 مليون هكتار، مقابل 16.8 مليون 
هكتــار. وانخفضــت مســاحة زراعــات 
الفول السوداني من 3.9 مليون هكتار 
العــام الماضي إلــى 3.8 مليون هكتار 

هذا العام.

بنسبة نمو 59 %

401 مليون دولار أرباح مجموعة البنك العربي للنصف الأول من العام 2023
رام االله- الحياة الاقتصادية- حققت 
مجموعة البنك العربــي نتائج قوية 
خلال النصــف الاول من العام 2023 
مدفوعــا بالنمو المســتدام بالأعمال 
البنكيــة  الرئيســية فــي العديد من 
المناطــق التي تعمل بها المجموعة، 
حيــث بلغــت الاربــاح الصافيــة بعد 
الضريبــة 401 مليون دولار أميركي 
مقارنة ب 252 مليون دولار أميركي 
كمــا في 30 حزيــران 2022 محققة 
نمــوا بنســبة 59 %، كمــا حافظــت 
المجموعــة علــى مركز مالــي قوي 
وبلغت حقــوق الملكيــة 10.6 مليار 

دولار أميركي.
هذا وبلغ إجمالي محفظة التسهيلات 
الائتمانيــة 36.1 مليار دولار أميركي 
كما في نهاية النصف الاول من العام 
2023 مقارنــة بـــ 35.7 مليار دولار 
أميركــي بالنصــف الأول مــن العام 
السابق، كما بلغت ودائع العملاء 48.3 
مليــار دولار أميركي كمــا في نهاية 

النصف الاول من العام 2023 مقارنة 
بـ 47.1 مليار دولار أميركي بالنصف 
الأول من العام السابق، وباستثناء أثر 
التغير في أســعار صــرف العديد من 
العملات مقابل الدولار الأميركي فقد 
ارتفعت محفظة التســهيلات وودائع 
العملاء بنسبة 2 % و 5 % على التوالي.
وتعليقــاً علــى هــذه النتائــج، صرح 
صبيــح المصــري– رئيــس مجلــس 
: « ان النتائــج القويــة  الإدارة قائــلاً
التــي حققها البنك في النصف الأول 
مــن العــام 2023 تعكس اســتمرار 
البنــك باســتراتيجيته الناجحــة في 
مواكبة التغيرات الاقتصادية المحلية 
والإقليمية والعالمية والمرتكزة على 
تنوع اعمال البنك والإدارة الحصيفة 
للسيولة ورأس المال والنهج الحكيم 
فــي إدارة المخاطــر « وأكد المصري 
على أن البنــك يواصل التركيز على 
تقديــم أفضل الخدمــات المصرفية 
والتميــز فــي جميــع الخدمــات التي 

يقدمهــا، مــع الاســتمرار فــي ريادة 
الاســتثمار في التكنولوجيا والابتكار 
لتعزيــز الكفــاءة وتحســين تجربــة 
العملاء، مؤكدا ثقته بقدرة البنك على 
تحقيق نمو مســتدام خــلال مختلف 

الدورات الاقتصادية.
مــن جهتها أوضحــت رنــدة الصادق 
المدير العام التنفيذي للبنك العربي  
ان مجموعــة البنــك العربــي حققت 
أداءً تشــغيليا جيــدا علــى الرغم من 
البيئــة الاقتصاديــة العالمية المليئة 

بالتحديات مســجلة ارتفاعا بنســبة  
50 % فــي مختلف قطاعــات اعمالها 
مما يعكس نجاح استراتيجيتنا ونهجنا 
المتوازن بيــن زيادة إيراداتنا وتنويع 
مصادرها، بالإضافة الى تركيزنا على 
تحسين الكفاءة التشــغيلية وضبط 
المصاريف مع الاســتمرار في تنفيذ 
اســتراتيجية البنــك الطموحــة على 
صعيد التحول الرقمي والتوســع في 
طرح الحلول الرقمية المبتكرة ضمن 
مختلف اعمال البنك. وأشارت الصادق 

الى أن النمو بالأرباح التشغيلية يرتكز 
على قاعدة أصول متينة وهو مدعوم 
بمســتويات ســيولة مرتفعة تراعي 
تحقيــق ربحيــة أفضل، حيــث بلغت 

نسبة القروض الى الودائع 74.7 %.
المجموعــة   واضافــت الصــادق أن 
تعزيــز جــودة محفظتهــا  واصلــت 
الائتمانية تماشيا مع النهج الحصيف 
الــذي تتبناه المجموعة حيث حافظت 
علــى نســبة تغطية القــروض غير 
العاملة تفوق 100 %. وبينت الصادق 
أن المجموعــة حافظت علــى قاعدة 
رأس مــال قويــة حيث بلغت نســبة 
كفاية رأس المال حسب تعليمات بازل 
3 نسبة 16.8 % معظمها ضمن رأس 
المال الاساســي وهي اعلى من الحد 
الادنى المطلوب حسب تعليمات البنك 

المركزي الأردني.
واســتمراراً للدور المؤسســي الذي 
ينتهجه البنك ضمن أعماله وأنشطته 
في إطــار الاســتدامة والمســؤولية 

العربــي  البنــك  الاجتماعيــة، قــام 
مؤخــرا بإصــدار تقريــره الســنوي 
للاســتدامة وذلك للعام الثالث عشر 
علــى التوالــي. كما وتجدر الاشــارة 
هنــا الــى أن البنــك اســتمر بحصد 
الجوائــز العالمية تجســيدا لمكانته 
المرموقــة فــي القطــاع المصرفي 
إقليميا وعالميــا، حيث حصل البنك 
مؤخــراً علــى جائــزة «أفضــل بنك 
في الشــرق الأوســط لعام 2023»، 
والمقدمــة من قبل مجلــة «غلوبال 
 «Global  Finance ينانــس  فا
العالميــة ومقرها نيويــورك، وذلك 
للعــام الثامــن علــى التوالــي، هذا 
بالإضافــة الى حصولــه على جائزة 
«أفضل مؤسســة تكاملاً مع معايير 
الحوكمة البيئيــة والاجتماعية» في 
الأردن للعــام 2022 مــن قبل اتحاد 
أســواق المال العربيــة بالتعاون مع 
 The مجلة ذا جلوبال إيكونوميكس

Global Economics العالمية.

إطلاق حملة تنظيم الأسواق وإزالة التعديات في مدينة جنين
جنبن- الحياة الاقتصادية- 
عاطف أبو الرب- باشــرت 
بدعــم  جنيــن،  بلديــة 
مــن المؤسســة الأمنيــة 
وبتوجيهات مــن محافظ 
جنين اللواء أكرم الرجوب، 
عمليات تنظيم الأسواق، 
وإزالة التعديات المنتشرة 
وشــوارع  أســواق  فــي 
المدينة، وذل ــك بعد عدة 
تحذيــرات وتعميمات من 

المحافظ والبلدية. 
بلديــة  رئيــس  وقــال 
عبيــدي:  نضــال  جنيــن 
لجــأت  بلديــة جنيــن  إن 
لإزالة الاعتــداءات بعد أن 
نفــذت كل الفــرص أمام 
المخالفين، وأشار إلى أن 
البلديــة حذرت عدة مرات 
أصحــاب هذه البســطات 
بنيتهــا وتصميمهــا على 
تنظيــم الأســواق وإزالة 
الاعتداءات، إلا أن البعض 
يرفض الامتثال لتعليمات 
الجهات ذات الاختصاص. 

وقال عبيــدي: إن البلدية 

عملت على تنظيف منطقة 
البسطات المخصصة من 
البلدية، وأعادت تخطيطها 
لتوزيعها على المنتفعين 
منهــا وفــق آليــات متفق 
عليهــا، وأكــد أن البلدية 
ومعها المؤسسة الأمنية، 
غالبيــة  مــن  وبرضــى 
ضيــة  ما طنيــن،  ا لمو ا

فــي إزالــة كل التعديات، 
ولــن تتراجــع البلدية عن 
الهادفة لضبط  خططهــا 
الأسواق بما يكفل حقوق 
الجميــع، وحــق أصحــاب 
التجاريــة، وحق  المحــال 
المواطنيــن المتســوقين 
وعابري الأســواق بوجود 
شــوارع آمنة بعيــدة عن 

مــن  ليــة  خا الفوضــى 
التعديات. 

أصحــاب  عبيــدي  ودعــا 
البســطات إلــى الالتــزام 
المواقــع  فــي  بالعمــل 
مــن  لهــم  المخصصــة 
البلديــة، وأشــار إلــى ان 
البلدية ملت وتعمل على 
تأهيل المجمعات الخاصة 

بالبســطات، وأكــد أن ما 
تقوم به البلدية مستمر، 
وليس لفترة معينة، وأن 
البلديــة تصر على ضبط 
الأســوق والشوارع، ورفع 
الأذى الناتج عن الانتشار 
للبســطات،  العشــوائي 
والاعتداءات على الشوارع. 
وحــول ردة فعل الشــارع 
البلديــة  رئيــس  أشــار 
غالبيــة  أن هنــاك  إلــى 
عظمى في جنين تطالب 
بتنظيم الأسواق، وإزالة 
التعديات، مع وجود بعض 
المنتفعيــن من الفوضى 
يحاولون التشويش على 
خطط البلدية، لكنهم فئة 
قليلة، ولــن تقف الحملة 
عند رغبــات هؤلاء، ودعا 
رئيــس البلديــة الجميــع 
للتعاون مع جهود البلدية 
فــي مشــروعها الهــادف 
لإعــادة جنين وأســواقها 
حيــث  عهدهــا  لســابق 
كانت المكان الأكثر راحة 

للمتسوقين.

حريق يؤدي إلى انقطاع الكهرباء في كافة أنحاء العراق
 بغداد- أ ف ب - تســبب «حادث حريق» 
أمس فــي محطــة كهربائيــة بانقطاع 
الكهربــاء في عموم العــراق، كما أفادت 
وزارة الكهرباء العراقيــة، التي قالت إن 
العمل جارٍ لإعادة التيار «خلال الساعات 
المقبلــة» وســط ارتفاع كبيــر بدرجات 

الحرارة.
ويعــد ملــف الكهربــاء ملفــاً حساســاً 
فــي العراق، حيث يعيش ســكانه البالغ 
عددهم 43 مليون نســمة بشكل يومي 
انقطاعــاً متكرراً للكهرباء قد يصل إلى 
عشر ســاعات، ويزيد الأمر سوءاً ارتفاع 
درجــات الحــرارة حتى الخمســين خلال 

الصيف.
وذكر بيان صادر عن الوزارة أن «تعرضت 
المنظومة الكهربائية اليوم الســبت في 
الســاعة الثانيــة عشــر ظهــراً واربعين 
دقيقة لانطفاء تام بسبب حصول حادث 
حريق بمحطة البكر التحويلية الثانوية 

بمحافظة البصرة».
ــد المتحــدث باســم وزارة الكهرباء  وأكّ
أحمد موسى لفرانس برس أن الانقطاع 
طال «عموم العراق». وفي وقت لاحق، 
أوعــز وزيــر الكهرباء زيــاد علي فاضل 
بـ»بتشكيل لجنة تحقيقية عاجلة تتولى 
التحقيــق وبيــان أســباب الحريــق الذي 
حصل بمحطة البكر التحويلية الثانوية»، 

وفق بيان صادر عن مكتبه.

وأوضح بيــان وزارة الكهرباء أن الحريق 
أدى «إلى انفصال الخطوط الناقلة» بين 
وسط وجنوب البلاد و»انفصال الوحدات 

التوليدية بمحطات الإنتاج».
وأضــاف البيان أن العمل «جارٍ وبشــكل 
ســريع... على إعادة الوحدات التوليدية 
الناقلــة تباعــاً  المنفصلــة والخطــوط 
وسيعاود وضع المنظومة بشكل طبيعي 

خلال الساعات المقبلة».
ويعود الانقطاع المتكرر للتيار الكهربائي 
فــي العــراق خصوصاً إلى التــردي في 
البنيــة التحتية الــذي يعاني منه العراق 
بسبب عقود من النزاعات وبسبب الفساد 
وســوء الإدارة. وعلى الرغم من أنه بلد 
غنــي بالنفــط، لكــن تعتمــد المحطات 
الكهربائيــة فــي العــراق بشــكل كبير 
علــى الغــاز المســتورد من إيــران التي 
تقطع الإمدادات مراراً ما يزيد من ســوء 

الانقطاعات المتكررة للكهرباء.
ولسد النقص، يلجأ البعض إلى استخدام 
المولدات الكهربائية التي لا تكفي أحياناً 
لتأميــن الاحتياجات اليومية، كتشــغيل 

المكيفات.
ولعلاج انقطاع الكهرباء، تحتاج المحطات 
العراقيــة إلــى إنتــاج 32 ألــف ميغاواط 
يوميــا. لكــن الإنتاج مــا زال بعيدا عن 
ذلك، وإن وصــل في بعض الأحيان إلى 

26 ألف ميغاواط، وفق السلطات.

مسؤول أردني يؤكد عدم تأثر بلاده بالقرار الروسي

الدول تتسابق على منع تصدير الأرز.. وروسيا تفرض حظراً لنهاية العام
وكالات- فرضت الحكومة الروسية حظرا على 
تصدير الأرز حتى نهاية العام الحالي، في ظل 
تراجع المعروض من المنتج الغذائي  الذي يعد 

أساسياً على موائد بعض الدول الآسيوية.
تعد روســيا، ثالــث دولة تفــرض حظرا على 
تصدير الأرز خلال أيام قليلة، كانت ســبقتها 
الهنــد والإمــارات. وموســكو مــن بيــن أكبر 

المنتجين الزراعيين في العالم.
وذكرت وكالة «ســبوتنيك» الروســية للأنباء 
يوم أمس، أن مجلس الوزراء الروســي، أعلن 
فــرض حظر مؤقت علــى تصدير حبوب الأرز 
حتى نهاية العام الحالي، حفاظا على استقرار 
السوق المحلية. وقال مجلس الوزراء في بيان: 
«فرضت الحكومة حظــرا مؤقتا على تصدير 
حبوب الأرز وســتكون القيود ســارية حتى 31 
ديســمبر (كانــون الأول) 2023. وقد تم اتخاذ 
القــرار للحفاظ على الاســتقرار في الســوق 

المحلية».
وفي وقت ســابق، أعلنت نائب رئيس الوزراء 
الروســي، فيكتوريا أبرامتشينكو، أن مجلس 
الوزراء الروســي ســيحيل قريبا إلى الرئيس 
الروســي، فلاديمير بوتين، مشــروع مرسوم 
بشــأن التســويات بالروبل لتصدير المنتجات 

الزراعية.
وقالــت أبرامتشــينكو للصحافيين: «ناقشــت 
الحكومــة بالفعل مشــروع مرســوم الرئيس 
الروسي بشأن الإجراءات الخاصة لفتح حسابات 

للمشترين الأجانب للمنتجات الزراعية الروسية 
في المصارف المصرح لها بذلك».

وأضافــت قائلــة: «ســيتم إرســاله (مشــروع 
المرســوم) إلى رئيس الدولــة للنظر فيه في 
المســتقبل القريب. وقد سبق أن استعرضت 
ودعمت الإدارة القانونية للدولة هذه الوثيقة». 
تنــص الوثيقــة علــى إمكانية فتح حســابات 
خاصــة بالروبــل والعمــلات من النــوع «زد» 
(حســابات خاصــة) لقبول مشــتري المنتجات 
الزراعية الروســية، وســتحدد الحكومة قائمة 

بهذه المنتجات.
وعلــى الفور، أكد ممثل قطاع المواد الغذائية 
في غرفة تجــارة الأردن جمال عمرو، أن قرار 
روســيا بحظر تصديــر الأرز وجريــش الأرز، 
لــن يؤثر على المملكة الأردنيــة، كون التجار 

يستوردون كميات محدودة من هناك.
ونقلت وكالة الأنباء الأردنية (بترا) يوم امس 
عن عمرو قوله، إن الأردن كان يستورد كميات 
ليست كبيرة من السوق الروسية، إلا أنه توقف 
عن ذلك بعد قرار حظر تصديره منذ منتصف 

العام الماضي 2022.
وأشــار إلى أن كميــات الأرز التي اســتوردتها 
المملكة الأردنية من روســيا خلال الســنوات 
الماضيــة بلغــت 4000 طن فــي 2020، و11 
ألــف طن عــام 2021، وثمانية آلاف طن حتى 

منتصف العام الماضي.
واســتبعد وجود أي تأثير للقرار الروسي على 

الســوق المحليــة لوجــود كثير مــن المصادر 
البديلة من الأرز الحبة المتوسطة، موضحا أن 
مســتوردات الأردن من الأرز بلغت خلال العام 
الماضــي 230 ألف طــن، توزعت بيــن الحبة 

المتوسطة والطويلة والبسمتي.
وذكر أن اســتهلاك الســوق المحلية من الأرز 
بمختلــف أصنافــه يصــل إلــى 150 ألف طن 
سنويا، فيما باقي الكميات تبقى كمخزون لدى 

المستوردين والتجار.
وأشــار إلــى أن 70 فــي المائة من اســتهلاك 
الحبــة  المملكــة مــن الأرز تتركــز بصنــف 
المتوسطة، الذي يستورد من الولايات المتحدة 

الأميركية والدول الأوروبية.
كانت وزارة الاقتصاد الإماراتية أعلنت الجمعة 
عن وقف تصدير وإعادة تصدير الأرز بشــكل 
مؤقت لمدة أربعة أشهر بدءا من الشهر الجاري.
وقالــت الــوزارة علــى «تويتر» إن الشــركات 
الراغبــة في تصديــر أو إعادة تصديــر أنواع 
ومنتجات الأرز التي ليس منشؤها الهند يجب 
أن تتقــدم بطلب إليها من أجل الحصول على 

إذن تصدير.
ووفقا لمؤشر منظمة الأغذية والزراعة للأمم 
المتحــدة (فــاو)، تراجع الســعر العالمي للأرز 

بنسبة 1.2 في المائة في يونيو (حزيران).
يأتــي القــرار الإماراتــي بعد قــرار الحكومة 
الهنديــة، أكبر مصدر للأرز فــي العالم، منع 
تصديــر الأرز الأبيــض باســتثناء البســمتي 

«بمفعــول فــوري»، فــي قرار قد يــؤدي إلى 
ارتفاع الأسعار العالمية للأرز.

وقالــت وزارة شــؤون المســتهلك والأغذيــة 
الهنديــة، قبل أســبوع، إن هــذا الحظر يجب 
أن يســاعد على ضمان إمدادات المستهلكين 
الهنــود، و«التخفيف من ارتفاع الأســعار في 

السوق المحلية».
وأضافت أن صادرات الهند من الأرز الأبيض، 
باســتثناء الأرز البسمتي، ارتفعت بنسبة 35 
في المائة على أساس سنوي في الربع الثاني.
كانــت الهند قــد منعت، في ســبتمبر (أيلول) 

2022، بعد جفاف كبير في مناطقها الرئيسية 
المكســور  لــلأرز، صــادرات الأرز  المنتجــة 
الرخيــص، وفرضــت ضريبة بنســبة 20 في 

المائة على صادرات الأرز عالي الجودة.
إلى ذلك، ارتفعت مســاحات زراعات الأرز في 
الهنــد إلى 23.8 مليون هكتار (الهكتار يعادل 
عشــرة آلاف متــر مربع) هذا العــام حتى يوم 
الجمعــة الموافــق 28 يوليو (تمــوز)، مقارنة 
بـ23.3 مليون هكتار في الفترة المقابلة من 
العام الماضي، بحسب ما أوردته وزارة الزراعة 

الهندية.
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غ��زة-ے-ن��ظ��م��ت دار ال���ق���ران ال��ك��ري��م وال��س��ن��ة احتفالا 
ضخما ومهيبا ، لتكريم 1471 حافظًا وحافظة لكتاب الله 

وذلك في ملعب اليرموك وسط مدينة غزة.
وك������ان أول����ئ����ك ال���ح���ف���ظ���ة ق����د ش�����ارك�����وا في م����ش����روع "صفوة 
ال���ح���ف���اظ2" ل���س���رد ال���ق���رآن ك���ام���ً� غ��ي��بً��ا ع���ى ج��ل��س��ة واحدة، 
قبل عدة أيام، في النسخة الثانية من مشروع الصفوة الذي 

انطلق العام الماضي في نسخته الأولى.
وحضر الحفل ممثلون عن دار القرآن الكريم والسنة، 
وشخصيات رسمية ووطنية ومؤسسات شرعية ومؤسسات 

قرآنية.
وق����ال رئ��ي��س م��ج��ل��س إدارة ال�����دار ع��ب��د ال��رح��م��ن الجمل: 

"جئنا لنحتفي بحفاظ غزة الذين سردوا القرآن في مشروع 
صفوة الحفاظ، بمجموع 1471 حافظًا وحافظة".

وأك�������د ال���ج���م���ل أن "دار ال�����ق�����رآن ال����ك����ري����م وال����س����ن����ة ومعها 
كل المؤسسات القرآنية من وزارة الأوق���اف، ومركز القرآن 
ب��ج��م��ع��ي��ة ال���ش���اب���ات الم��س��ل��م��ات، الم�������دارس ال��ش��رع��ي��ة، ومركز 
الدعوة والتبليغ أخذنا عى عاتقنا خدمة القرآن في ب�دنا 

الحبيبة".
وق���������دّم ال���ش���ك���ر ال����ج����زي����ل ل���ك���ل م�����ن ب������ذل ج�����ه�����دًا في إنجاح 

مشروع "صفوة الحفاظ.
ثم جرت سحوبات عى هدايا تكريمية بعشرات رح�ت 

العمرة وغيرها .

التقنية  ف����ل����س����ط����ن  ج�����ام�����ع�����ة  ط�������ول�������ك�������رم-ے-خ�������رج�������ت 
"خ������ض������وري" ال���ط���ل���ب���ة الم����ش����ارك����ن في ب����رن����ام����ج "ت����م����ي����ز" لإعداد 
ال���ق���ي���ادات ال��ش��اب��ة "ص���ن���اع الأم�����ل" ال����ذي ع��ق��د ب��ال��ت��ع��اون مع 
م���ن���ت���دى "ش����������ارك" ال����ش����ب����اب����ي، وب�����م�����ب�����ادرة وت�����ع�����اون م�����ع هيئة 
ال���ت���وج���ي���ه ال���س���ي���اسي ال���وط���ن���ي في ط����ول����ك����رم، ب���ح���ض���ور القائم 
ب���أع���م���ال رئ���ي���س ال��ج��ام��ع��ة أ.د. ح��س��ن ش���ن���ك، وم���دي���ر هيئة 
التوجيه السياسي العقيد معن ع��دس، ومنسق الشمال 
في الم����ن����ت����دى م����اه����ر أب������و ح����اك����م����ة، وم���ن���س���ق���ة م�����ش�����روع "تميز" 

عطاء سالم.
وأج��رى تسعة طلبة من المشاركن في التدريب محاكاة 
لجلسة مجلس وزراء تتناول أزمة المعلمن الفلسطينين، 
حيث ق��دم كل طالب طرحاً للمشكلة ومعطياتها وحلولًا 
م��ق��رح��ة ب��ن��اء ع��ى رؤي��ت��ه��م كحكومة ووزراء وممثلن عن 

اتحاد المعلمن.
وأثنى أ.د. شنك عى الجهود المبذولة من قبل المشرفن 
عى التدريب والشركاء، لدورهم الكبير في تنمية مهارات 
الطلبة القيادية، مشيراً إلى أن جامعة "خضوري" تحرص 

عى إشراك طلبتها في الفعاليات ال�منهجية التي تؤسس 
لإي��ج��اد جيل ق��ي��ادي واع���ي، ق���ادر ع��ى تحمل المسؤوليات، 
وتفتح أبوابها للشراكات الفعالة التي تخدم المجتمع المحلي 

بشكل عام، والطلبة عى وجه الخصوص.
بدورها شكرت عطاء الطلبة عى التزامهم وم��ا قدموه 
من جهود أنجحت التدريب، وعددهم 25 طالبا وطالبة، 
م��وص��ل��ة ال��ش��ك��ر ل��ل��ش��رك��اء ع��ى ت��ع��اون��ه��م، مبينة أن "تميز" 
ي����س����ع����ى دائ������م������ا إلى ت���ن���ظ���ي���م ال����ف����ع����ال����ي����ات ال�����ت�����ي ت��������ري الحياة 
ال��ج��ام��ع��ي��ة ل��ل��ط��ل��ب��ة، وت��ك��س��ب��ه��م م����ه����ارات ق���ي���ادي���ة، تؤهلهم 
ل������ن�����خ�����راط في ع���م���ل���ي���ة ال���ت���ن���م���ي���ة الم���ج���ت���م���ع���ي���ة لإح����������داث الفرق 

الإيجابي.
وفي ختام اللقاء تم تكريم الطلبة المشاركن في التدريب 
وتسليم ش��ه��ادات الم��ش��ارك��ة م��ن قبل ال��ق��ائ��م ب��أع��م��ال رئيس 
الجامعة أ.د. حسن شنك وعميد الشؤون الط�بية د.ع�ء 
عيسى وطاقم العمادة، بالإضافة إلى العقيد معن عدس، 
ونائبه العقيد هادي الهمشري، ومنسق منتدى "شارك" في 

الشمال ماهر ابو حاكمة، ومنسقة "تميز"  عطاء سالم.

اشتية يفتتح المبنى 
الجديد لكلية العلوم 

الإسلامية في الظاهرية
الخليل-ے-افتتح رئيس الوزراء محمد اشتية،امس، المبنى الجديد لكلية العلوم 
الإس���م��ي��ة في ب��ل��دة ال��ظ��اه��ري��ة ب��م��ح��اف��ظ��ة ال��خ��ل��ي��ل، وأج����رى ج��ول��ة ت��ف��ق��دي��ة لم��رك��ز الطوارئ 
وال�����ولادة الآم��ن��ة وال��ب��ل��دي��ة. وراف����ق رئ��ي��س ال�����وزراء خ����ل ج��ول��ت��ه، وزي���ر الأوق����اف والشؤون 
ال��دي��ن��ي��ة ح���ات���م ال���ب���ك���ري، ووزي������ر ال��ح��ك��م الم���ح���لي م���ج���دي ال���ص���ال���ح، ون���ائ���ب م��ح��اف��ظ الخليل 
خالد دودين، ورئيس بلدية الظاهرية أكرم أبو ع�ن، وعدد من الشخصيات الرسمية 

والاعتبارية، وفعاليات المحافظة والبلدة.
وق��ال اشتية: "التعليم بالنسبة لشعبنا اسراتيجية بقاء، وهو ميزة تنافسية له"، 
مهنئا بافتتاح هذا الصرح المتميز، الذي بني عى أرض الأوقاف الإس�مية بمساعدة من 
ال��ح��ك��وم��ة وب��ت��رع س��خ��ي م��ن الم��ج��ت��م��ع الم��ح��لي، وق����ال: ك��ل ص���رح ن��ش��ي��ده في فلسطن هو 
تعزيز لصمود شعبنا. وأضاف: "الظاهرية قلعة في مواجهة الاحت�ل، وهي جسر لأهلنا 

في أراضي ال�48، ونفتخر بها وهي عنوان للسلم الأهلي بجهود الجميع فيها".
وتابع رئيس الوزراء: "في ظل غياب الأفق السياسي، علينا أن ننظر إلى بيتنا الداخلي 
ولدينا برنامج للإص�ح في المال العام والحكم المحلي والتعليم وفي كل المفاصل، ونبذل 

كافة الجهود والاتصالات لعقد الانتخابات العامة".
وأضاف: "سنضع عى جدول أعمال مجلس الوزراء كافة المطالب التي سمعناها منكم 
من استكمال لمركز الطوارئ وإنشاء مجمع للدوائر الحكومية، وإنشاء حديقة ومتنفس 

في محيط كلية العلوم الإس�مية، وتطوير البنية التحتية في البلدة".

نابلس-الرواد للصحافة والإع�م-حصل فريق "تخزين 
م���ن ح��دي��ق��ة ال��ن��ج��اح ل���ب��ت��ك��ار" في ج��ام��ع��ة ال��ن��ج��اح الوطنية 
عى جائزة أفضل منتج لعام 2023، ضمن برنامج ومسابقة 
الشركة الط�بية القائمة عليها مؤسسة "إنجاز فلسطن"، 
والم����ن����ف����ذ ب����ال����ش����راك����ة ب�����ن ك�����ل م�����ن ح����دي����ق����ة ال����ن����ج����اح ل�بتكار 

وشركة "نابكو".
وتنافس في المسابقة 8 جامعات في الضفة الغربية وقطاع 
غ������زة، ب���ع���د إخ����ض����اع الم��ت��ن��اف��س��ن ل��ت��ح��ك��ي��م اس���ت���م���ر ع����ى مدار 
يومن متتالين في قصر رام الله الثقافي من قبل نخبة من 

الخراء والمختصن في مختلف المجالات.
وشركة "تخزين" تكونت من 19 طالبا وطالبة من 
مختلف التخصصات في الجامعة والذين تم توزيعهم 
ع���ى 6 دوائ������ر م���ن دوائ������ر ال���ش���رك���ة ال���ت���ي ت��م��ث��ل��ت بدائرة 
التسويق، والمبيعات، وتكنولوجيا المعلومات، والبحث 

والتطوير، والإدارة والمالية، والقانون، ويرأس الشركة 
المدير العام لها.

وتم إنشاء الشركة لكي تحاكي في شكلها القانوني شركات 
المساهمة العامة، وت��ق��دم الشركة ع��دة خ��دم��ات في مجال 
إدارة ع��م��ل��ي��ة ت��أج��ير الم���خ���ازن وذل����ك ع���ر م��وق��ع��ه��ا الإلكروني 
"Takhzeen.ps "، حيث تقدم خدمات وحلول ابتكارية 

للمؤجرين والمستأجرين لخلق بيئة استثمارية لهم.
وبارك أ.د. عبد الناصر زيد، رئيس الجامعة، للطلبة هذا 
الإن��ج��از الملهم، م��ش��يراً إلى تألق طلبة الجامعة في مختلف 

المسابقات المحلية والإقليمية والدولية.
وأشاد بجهود حديقة النجاح ل�بتكار في تعزيز الإبداع 
وال��ت��ف��ك��ير ال���ج���اد وري�������ادة الأع����م����ال، وت���ع���زي���ز ث��ق��اف��ة الأعمال 
التجارية وتسويق البحوث واحتضان أفكار الشباب المبتكرة، 

وبناء قدراتهم بالشراكة مع الصناعة.

عمان-رام الله-ے-أعلن البنك العربي مؤخرا عن تجديد 
اتفاقية برنامج "تحسن البيئة المدرسية" وال��ذي ينفذ للعام 
التاسع عى التوالي مع مؤسسة إنجاز فلسطن، وبالتعاون 
مع وزارة الربية والتعليم الفلسطينية لتجديد وصيانة عدد 

من المدارس الحكومية في 6 محافظات مختلفة.
وي��ع��ت��ر ب��رن��ام��ج "ت��ح��س��ن البيئة الم��درس��ي��ة" أح���د الرامج 
الرئيسة التي يتبناها البنك العربي ويهتم بتنفيذها سنوياً 
ضمن نطاق برنامجه للمسؤولية الاجتماعية "معاً"، بهدف 
الم���س���اه���م���ة في خ���ل���ق ب���ي���ئ���ة ت��ع��ل��ي��م��ي��ة ص���ح���ي���ة وس���ل���ي���م���ة وآمنة 
للطلبة وال��ه��ي��ئ��ة ال��ت��دري��س��ي��ة ع��ى ح��د س����واء. ح��ي��ث ي��ت��م من 
خ�ل هذا الرنامج اختيار عدد من المدارس بناءً عى معايير 
م��ح��ددة بالتنسيق وال��ت��ع��اون م��ع وزارة ال��رب��ي��ة والتعليم، 
وت���ن���ف���ي���ذ م���ؤس���س���ة إن�����ج�����از ف���ل���س���ط���ن ل���ص���ي���ان���ت���ه���ا وتجديدها، 
آخذين بعن الاعتبار المدارس التي تحتاج إلى صيانة ملحّة 
والم��������������دارس ال�����ج�����دي�����دة ال�����ت�����ي ت����ح����ت����اج ل���ت���ن���ف���ي���ذ ب����ع����ض الأعمال 

الأساسية للبدء بتشغيلها واستقبال الطلبة.
وسيتم تنفيذ هذا الرنامج من خ�ل صيانة وتجديد 6 

م���دارس حكومية في ك��ل م��ن كفر راع���ي وقلقيلية ونابلس 
وطولكرم والخليل وأريحا. حيث ستشمل أعمال الصيانة 
وال����ت����ج����دي����د ه������ذا ال�����ع�����ام ت���غ���ي���ير ال����ن����واف����ذ ال���ق���دي���م���ة إلى نوافذ 
ألمنيوم جديدة، وتجديد الوحدات الصحية وتغيير شبكات 
المياه والصرف الصحي، وصيانة وتجديد ساحات خارجية 
قديمة، وتجديد غرف صفية بالكامل، إلى جانب المساهمة 

في تجهيز مختر حاسوب ومخترات تدريب مهني.
الجدير ذكره، أن البنك العربي وضمن نطاق مسؤوليته 
الاج���ت���م���اع���ي���ة ي��ه��ت��م ب��ت��ن��ف��ي��ذ م�����ب�����ادرات ون���ش���اط���ات مجتمعية 
هادفة تساهم في تحقيق تنمية اجتماعية وبيئية واقتصادية 
م��س��ت��دام��ة. وك���ان لتبني "ب��رن��ام��ج تحسن ال��ب��ي��ئ��ة المدرسية" 
أثر إيجابي ملموس في خدمة عدد كبير من الطلبة بصيانة 
وت���ج���دي���د أك����ر م���ن 49 م���درس���ة ح��ك��وم��ي��ة، ب��اع��ت��ب��ار التعليم 
أح������د أول������وي������ات ال���ب���ن���ك وال���������ذي ي�����ن�����درج ض���م���ن أوج��������ه برنامج 
ي����ش����م����ل التعليم  ال�����������ذي  ل����ل����م����س����ؤول����ي����ة الاج�����ت�����م�����اع�����ي�����ة  "م��������ع��������اً" 
وال���ص���ح���ة وح���م���اي���ة ال���ب���ي���ئ���ة وم���ك���اف���ح���ة ال���ف���ق���ر ودع�������م الأيتام 

وتمكن المرأة.

البنك العربي و »إنجاز فلسطين« يجددان 
اتفاقية برنامج »تحسين البيئة المدرسية«

فريق من "النجاح" يحصل على جائزة 
أفضل منتج في برنامج الشركة الطلابية

احتفال مهيب في غزة
ا للقرآن الكريم

ً
لتكريم 1471 حافظ

رام الله-ے-ضمن إط��ار سياسة "ال��ق��دس المفتوحة" 
ب���الم���ش���ارك���ة في ال��ف��ع��ال��ي��ات ال��ع��ل��م��ي��ة ال���دول���ي���ة، رش���ح���ت كلية 
العلوم الإدارية والاقتصادية أ. د. فتح الله غانم، المحاضر 
في فرع الجامعة في جنن، لحضور ورشة العمل التدريبية 
ال���ت���ي ع��ق��دت��ه��ا م��ن��ظ��م��ة ال���ت���ع���اون الإس�����م����ي اف����راض����ي����اً يومي 
ال��ث���ث��اء والأرب����ع����اء 22و23/8/2023، وال���ت���ي ج����اءت بعنوان 
"ريادة الأعمال والأنظمة البيئية الناشئة في الدول الأعضاء.. 

النموذج الركي في الموضوع مثالًا".
وتمحورت أوراق العمل حول قضايا متعلقة بالموضوع، 
 ،"TOBB" أه��م��ه��ا: ال��ن��ظ��ام ال��ب��ي��ئ��ي ل���ري���ادة الأع���م���ال ال�����ركي
وم������ب������ادرة ت���ح���س���ن الم���ش���ه���د الاق�����ت�����ص�����ادي في ت����رك����ي����ا، وجهود 
ت���ع���زي���ز الاس����ت����دام����ة وال���ن���م���و، وري��������ادة الأعمال  "TOBB" في 

الركية والتعليم المهني.
أهمها:  م��������ن  ت�������وص�������ي�������ات،  ع�����������دة  إلى  ال����������ورش����������ة  وخ������ل������ص������ت 
ت��ع��زي��ز ال���دع���م ل��ل��ش��رك��ات ال��ن��اش��ئ��ة وال���ش���رك���ات ال��ق��ائ��م��ة عى 
التكنولوجيا، م��ن خ���ل تطوير ب��رام��ج وح��واف��ز متخصصة 
للشركات الناشئة لتزدهر في قطاعات التكنولوجيا المتقدمة، 

م����ث����ل ال����ت����ك����ن����ول����وج����ي����ا الم�����ال�����ي�����ة، ث������م رع������اي������ة ال������ع�����ب�����ن العالمين 
وتعزيز النمو الاقتصادي، وتعزيز التعاون بن مجمعات 
التكنولوجيا والأوساط الأكاديمية والصناعة لتقديم الدعم 
الموجه لقطاع الألعاب، والاستفادة من إمكاناتها في الابتكار 
وخ��ل��ق ف���رص ع��م��ل، ه���ذا إلى ج��ان��ب ت��م��ك��ن ري�����ادة الأعمال 
النسائية م��ن خ���ل مواصلة تعزيز الم��ب��ادرات مثل مجلس 
رائ��دات الأع��م��ال، ومجلس رواد الأعمال الشباب؛ لتوفير 
ال���دع���م والم������وارد الم��س��ت��ه��دف��ة ل���رائ���دات الأع���م���ال، ث���م التعاون 
مع الجامعات والمؤسسات البحثية لإج��راء دراس��ات حول 
ال���ف���وائ���د الاق���ت���ص���ادي���ة ل��ت��ب��ن��ي الم���م���ارس���ات الم���س���ت���دام���ة، وتوفير 
الأدلة للشركات ل�لتزام بالاستدامة طويلة الأجل، وتعزيز 
ال���ت���ع���ل���ي���م الم���ه���ن���ي ل�����ري�����ادة الأع������م������ال، م����ن خ�������ل دم������ج تعليم 
ري��ادة الأعمال في المناهج المهنية والتقنية، مع الركيز عى 
ال���ت���دري���ب ال��ع��م��لي وال��ت��ع��ل��م ال��ت��ج��ري��ب��ي، وح����ل الم���ش���ك����ت في 
العالم الحقيقي، وتسهيل الشراكات بن الم���دارس المهنية 
والشركات المحلية لتزويد الط�ب بالجانب العملي والإرشاد 

وفرص التدريب المحتملة.

معرض فندق الجدار يعلن 
نتائج مسابقته الفنية 

الخامسة "تخيل الحرية"
بيت لحم- نجيب فراج- أعلن معرض الفندق المحاط بالجدار نتائج مسابقته الفنية 
الخامسة لتشجيع الفنانن الشباب، والتي تجري تحت شعار "تخيل الحرية"، حيث فاز 
بالجوائز الث�ث الأولى أربعة فنانن بعد أن تقاسم إثنان منهم الجائزة الثالثة مناصفة. 
وف��از بالجائزة الأولى جهاد ج��رب��وع، وه��و فنان م��ن قطاع غ��زة ل��م يستطع أن ي��ش��ارك في 
الحفل النهائي للمسابقة، والذي أقيم في الفندق المحاط بالجدار، والمرتبة الثانية صابرين 
مكركر من بيت لحم، فيما فاز بالمرتبة الثالثة ع�ء البابا من مخيم الجلزون برام الله، 

مناصفة مع بشار نسطاس.
وج�����������رى ح�����ف�����ل الإع��������������ن ع�������ن ال�����ف�����ائ�����زي�����ن ب����الم����س����اب����ق����ة ب�����ح�����ض�����ور ع���������دد م�������ن ك������ب������ار الفنانن 
الفلسطينين، وأعضاء اللجنة الخاصة بالتحكيم وعى رأسهم الفنان سليمان منصور، 
ونبيل وتيسير بركات وقيم المعرض جورج الأعمى، ومدير الفندق المحاط بالجدار وسام 

سلسع، وعدد كبير من الفنانن الشباب وذويهم.
وفي بداية الإع�ن عن الفائزين رحب سلسع بالحضور، وتحدث عن تفاصيل المسابقة 
التي اصبحت تقليدا سنويا في الفندق والمعرض اللذين يساهمان بتعزيز الحياة الفنية 
عموما، وتشجيع الفنانن الشباب في فلسطن، مشيرا الى عدد المشاركن في المسابقة 
التي وص��ل في مراحلها الأولى نحو مئة فنان وفنانة من الشباب، ثم تم تقليص العدد 
من قبل لجنة التحكيم لعشرين لوحة، حيث افتتح المعرض الخاص بالمسابقة، كما تم 
معه فتح التصويت للوحات من قبل الجمهور ومن ثم اختيار اللوحات الفائزة من قبل 

لجنة التحكيم مع اعتماد نسبة المصوتن الى جانب قرارات اللجنة الفنية.
ك��م��ا اش���ار سلسع الى ان الم��ع��رض اس��ت��ط��اع ب��ي��ع ن��ص��ف ال��ل��وح��ات الم��ع��روض��ة في معرض 
المسابقة للفنانن الشباب بأسعار جيدة جدا من قبل زوار أجانب ومحلين، وهذا أمر 
جيد لأنه يساهم بتعزيز اقتصاد الفنانن ويشجعهم عى الاستمرار بالرسم، كما أشار 
الى أن معرض فناني قطاع غزة الخاص بالفنانن الشباب من القطاع استطاع بيع الكثير 
من اللوحات المعروضة لصالح الفنانن. وشكر سلسع مجلس إدارة الفندق والمعرض 
عى حضورهم ودعمهم الدائم، حيث تم الركيز عى ع�قة العمل بالفكرة، وأعلن عن 
أربعة فائزين، اثنان منهم تشاركوا في الجائزة الثالثة، معربا عن الحزن لعدم وجود 

فناني وفنانات غزة بيننا بفعل اجراءات الاحت�ل.
من ناحيته، قال جورج الأعمى قيم المعرض وأحد أعضاء لجنة التحكيم، إن الاختيار 
كان صعبا جدا لأن اللوحات العشرين كانت بمستوى عالٍ، كما كانت نسبة التصويت 
عالية جدا، حيث بلغ عدد المشاركن بالتصويت نحو 1500 مشارك، مما دفع لجنة التحكيم 

للركيز عى عى قيمة ومحتوى اللوحات ومدى تناسبها مع فكرة المسابقة.
من جانبه، قال الفنان الفلسطيني الكبير سليمان منصور إن مسابقة معرض الفندق 
المحاط بالجدار تكتسب أهمية كبيرة كونها خلقت حياة فنية بن أوساط الفنانن، كما 
أنها خلقت تنافسا إيجابيا بن الفنانن الشباب ومحبيهم ومحبي الفن، وكان هذا واضحا 

من خ�ل ارتفاع نسب التصويت.
من ناحيته قال الفنان نبيل، أحد أعضاء لجنة التحكيم، إن المسابقة لها أهمية كبيرة 
أيضا لأنها تستهدف الشباب، حيث يعمل الفنانون الكبار في السن عى دع��م الفنانن 

الشباب من خ�ل المسابقة بعد أن يتم تقديم اللوحات والتعرف عى الفنانن.
بدوره، قال الفنان تيسير بركات إن الثقافة والفن مرآة المجتمعات، مشيرا الى انهما 
ينموان في المجتمع الفلسطيني رغ��م حالة ال��ردي السياسي فلسطينيا، مشددا عى أن 
الثقافة تظهر روح الشعب وقدرته عى العطاء . وقالت الفنانة صابرين مكركر انها سعيدة 

بشكل كبير لفوزها بالمرتبة الثانية في المسابقة والتي كانت عى مستوى عالٍ جدا.
واشارت الى انها تشعر بالفخر لاختيار صورتها من بن هذه اللوحات المشاركة والتي 
فيها جودة عالية من الاداء، موضحة ان المسابقة تقوم عى فكرة تخيل الحرية، موضحة 
ان الحرية لها مفاهيم خاصة في فلسطن حيث هناك اجراءات الاحت�ل التي تمنع الحرية 
من جدار وحواجز وحدود وبالتالي اختارت ان تحمل الكرة الارضية وتأمل ان تقوم بجولة 

فيها لاعطاء الانطباع عن حجم كبت الحرية من قبل اسرائيل.
من ناحيته قال الفنان بشير انسطاس من مدينة بيت لحم انه يشكر ادارة المعرض 
وال��ف��ن��دق الم���ح���اط ب��ال��ج��دار ع���ى ج��ه��وده��م، ك��م��ا ع���ر ع���ن ش��ك��ره ل��ل��ج��ن��ة ال��ت��ح��ك��ي��م في ادارة 
الم���س���اب���ق���ة، م���وض���ح���ا ان م���ش���ارك���ت���ه ج�������اءت ان���ط����ق���ا م����ن رؤي����ت����ه ان ي����ك����ون ق���ري���ب���ا م����ن فكرة 
الم��س��اب��ق��ة، حيث اخ��ت��ار ان ي��ك��ون ح��را م��ن ال��داخ��ل وم��ن ذات���ه، بعيدا ع��ن ال��ح��ي��اة والكبت 
للحريات بسبب الاحت�ل وركز عى أهمية الخروج من منطقة الراحة ليكون قادرا عى 
ال��ت��ع��ب��ير ع���ن ذات�����ه. وفي ال��ن��ه��اي��ة ت���م الإع������ن ع���ن ال��ف��ائ��زي��ن ب��ال��ج��وائ��ز ال��ن��ق��دي��ة، ح��ي��ث تقدم 
إدارة الفندق مبلغ خمسة آلاف شيقل للفائز بالرتبة الاولى، وث�ثة آلاف للفائز بالمرتبة 

الثانية، وألفان للمرتبة الثالثة.

بيرزيت-ے-أن تتفوق في الفرع العلمي في الثانوية 
العامة بمعدل يفوق 98% هذا يعني أن أمامك خيارين 
حسب النظرة التقليدية، الطب أو الهندسة، هكذا كان 
الحال وهذا ما يمضي عليه الطلبة، ربما السبب الرئيس 
لذلك هو المعدل المرتفع الذي تتطلبه هذه التخصصات، 
بينما قد يكون إتباع شغفك بدراسة اللغة العربية وأنت 
حاصل عى معدل 98.6 في الفرع العلمي، أمرٌ قد يقلل 

منه البعض، ولا يجرؤ عليه.  
م��ا أن ص���درت نتائج امتحان الثانوية ال��ع��ام��ة، ركب 
الطالب سَري دار يوسف الطائرة نحو الأراضي الركية، 
ليكون خياره دراسة الطب، خيارٌ لم يكن يوماً شغفاً أو 
حلماً لسري، إنما كان رغبة من الأهل والمجتمع. فبعد 
ص������دور ن���ت���ائ���ج ال���ث���ان���وي���ة ال���ع���ام���ة، م����ى سَ������ري في رحلته 
ل��ت��ح��ق��ي��ق ال���ح���ل���م ال�������ذي ل����م ي���ك���ن ي����وم����اً ح���ل���م���ه الحقيقي 
وب����������دأ في ت����ع����ل����م ال����ل����غ����ة ال�����رك�����ي�����ة وش��������ق ط����ري����ق����ه لدراسة 
ال��ط��ب، وم���ع م���رور الأي����ام أدرك أن "ه���ذا ل��ي��س مكاني، 
أنا لا أريد أن أكون هنا" ربما يتأثر الطلبة برغبة الأهل 
بعد إن��ه��اء الثانوية العامة منهم م��ن يمضي ع��ى رغبة 
الأه���������ل والم����ج����ت����م����ع وم����ن����ه����م م�����ن ي����ق����ف في ن����ص����ف الطريق 
ليتشبث بشغفه ورغبته ويختار الطريق التي حَلمُ أن 

يخوضها.
لم يكن سَري يوماً من أصحاب الصنف الأول لطالما 
اختار طريقه التي يريدها وخاض غمارها ليصل لما يريد، 
ل��ي��ق��رر ب��ع��د م��ضي ال��ع��ام الأول ال���ع���ودة لشغفه وحلمه 
ال�����ذي ل��ط��الم��ا ح��ل��م ب����ه، ي���ق���ول س�����ري: "ب���ع���د ع�����امٍ واحد، 
تركتُ تلك الب�د وتبِعتُ شغفي، وأعادني طائر الشوق 
إلى جامعة بيرزيت، لدراسة اللغة العربية وآدابها. كان 
ق�������راراً ج���ري���ئ���اً، ول����م أل�����قَ ت��رح��ي��ب��اً م���ن أح�����دٍ ح����نَ عودتي، 

فالأحبّةُ منقسمون ما بن مُشفِقٍ ومُعاتِب". 
جمع سَ��ري حقائبه وحمل أعباء ق��راره عى كتفه، 
ذل�������ك ال������ق������رار ال��������ذي ل�����م ي��������رضِ أح����������داً ول�������م ي����ج����د ف����ي����ه من 
يدعمه، ذلك القرار الذي رفضه المجتمع كله من كان 

ل����ه ش������أن وم������ن ل����م ي����ك����ن، ذل������ك ال�����ق�����رار ال�������ذي ح�������اول كل 
م��ن تجمعه ع�قة م��ع سَ��ري أن يثنيه عنه، إلا أن كل 

المحاولات تحطمت عى أسوار حلمه وشغفه.
ع�����اد سَ�������ري لأرض ال����وط����ن واخ�����ت�����ار ج���ام���ع���ة بيرزيت، 
ليشق طريقه نحو حلمه متبعاً شغفه ورغبته الجامحة 
ب��دراس��ة تخصص اللغة العربية، لم تكن الأي��ام الأولى 
بتلك السهولة، أن تحمل عبء قرارٍ كهذا وحدك وأن 
تختار طريقك التي تريد أن تمضي بها، محارب لرغبة من 
حولك، إلا أن الداعم الوحيد لقرار سَري كان أساتذة 
اللغة العربية في جامعة بيرزيت، الذين وعدوه أنه لن 

يندم أبداً عى هذا القرار.
مضت الأي��ام وم��ى معها سَ��ري في تحقيق الحلم، 
ولأن إتباع الشغف ودراسة ما تحب يعني أنك ستبدع 
لا م��ح��ال، اس��ت��ط��اع سَ���ري إن��ه��اء متطلبات ال��ت��خ��رج من 
دائ�����رة ال��ل��غ��ة ال��ع��رب��ي��ة ب��ع��د ث���ث��ة أع������وامٍ ع���ى ال���رغ���م من 
أن خطة المساقات في الدائرة موزعة عى أربعة أعوام، 
ول��م يكتف بذلك فقط ليكمل نجاحه وتميزه ويتخرج 
بتقدير "امتياز عالٍ" وتجربةٍ وصفها أنها استطاعت أن 
تغير فلسفته في الحياة " كانت هذه السنوات من أجملِ 
أيام العمر. نظرتي للحياة تغيرت، وفلسفتي في العيش 
انقلبت قلباً. تعلمتُ ألا أحتقر علماً من العلوم، وألا 
أق��لّ��ل م��ن ش��أن أح���د، وع��ل��م��تُ أن نهضة الأم���ة لا تكون 
إلا عى أساسٍ متنٍ من المعرفة، ولا تموتُ الأمة التي 

ترعى لغَتَها، وتتمسّك بتاريخها."
لم تنتهِ حكاية سَري عند هذا الحد، استطاع بتفوقه 
أن ي���م���ه���د ط����ري����ق����ه لإك������م������ال م����س����يرت����ه في ات������ب������اع شغفه، 
الم������اج������س������ت������ير في برنامج  ل����������دراس����������ة  م�����ن�����ح�����ة  ع��������ى  وح�������ص�������ل 
ال���ل���س���ان���ي���ات والم���ع���ج���م���يّ���ة ال���ع���رب���ي���ة في م��ع��ه��د ال�����دوح�����ة في 
ق��ط��ر، ل��ي��ع��اود الم���ضي في رح��ل��ة ت��ح��ق��ي��ق ال��ح��ل��م، وينسج 
ب���ذل���ك ق���ص���ة م���ف���اده���ا أن ال���ن���ج���اح وال���ت���م���ي���ز لا ي��ت��ع��ل��ق في 
المعدل الأكاديمي وإتباع شغفك واختيارك لما تحب هو 

الطريق الأقرب للإبداع والتميز.

غ�����زة/ م��ك��ت��ب ال���وط���ن ل��ل��ص��ح��اف��ة- اح��ت��ف��ل م���رك���ز التعليم 
الم���س���ت���م���ر في ال���ك���ل���ي���ة ال���ج���ام���ع���ي���ة ل���ل���ع���ل���وم ال��ت��ط��ب��ي��ق��ي��ة بإط�ق 
الرنامج التدريبي الخاص بمشروع اتحاد لدعم الأنشطة 
الم��درة للدخل للمرأة من خ�ل التدريب المهني والتجاري، 
والذي تنفذه الكلية الجامعية للعلوم التطبيقية بالشراكة 
م��ع م��ؤس��س��ة Super Novae الم��م��ول م��ن وزارة الخارجية 

الفرنسية.
وانطلقت الاحتفالية بحضور ومشاركة كل من الدكتور 
محمد مشتهى نائب الرئيس لشؤون التخطيط والع�قات 
 Super ال����خ����ارج����ي����ة، ال�����دك�����ت�����ور ل�������ؤي ن����ص����ر م���م���ث���ل م����ؤس����س����ة
Novae الفرنسية، الدكتورة أسماء أبو سمرة رئيس مركز 
التعليم المستمر بالكلية الجامعية، إضافة إلى طاقم المدربن 

والسيدات المستهدفات من الرنامج التدريبي.
وفي ح���دي���ث���ه رح�����ب م��ش��ت��ه��ى ب���ال���ح���ض���ور، وث����م����ن الشراكة 
النوعية التي تربط بن الكلية الجامعية للعلوم التطبيقية 
ات����ح����اد لدعم  م����ش����روع  ل��ت��ن��ف��ي��ذ   Super Novae وم���ؤس���س���ة
الأن���ش���ط���ة الم�������درة ل���ل���دخ���ل ل���ل���م���رأة م����ن خ������ل ال���ت���دري���ب المهني 
وال���ت���ج���اري ب��ت��م��وي��ل م���ن وزارة ال��خ��ارج��ي��ة ال��ف��رن��س��ي��ة، مؤكدا 

عى ح��رص الكلية الجامعية لعقد الشراكات والاتفاقيات 
م��ع مختلف الجهات في اط��ار تنفيذ المشاريع التنموية التي 
تستهدف مختلف فئات المجتمع الفلسطيني في قطاع غزة.
م������ن ج����ان����ب����ه أش����������اد ن����ص����ر ب����ال����ج����ه����ود الم������ب������ذول������ة م������ن الكلية 
المستمر  التعليم  م��رك��ز  التطبيقية وع���ر  الجامعية للعلوم 
ل��ت��ن��ف��ي��ذ ه�����ذا الم����ش����روع ال���ن���وع���ي ال������ذي ي��س��ت��ه��دف ف���ئ���ة النساء 
الم�����ه�����م�����ش�����ات في الم����ج����ت����م����ع ال����ف����ل����س����ط����ي����ن����ي، م�����ع�����رب�����ا ع�������ن فخره 
بالشراكة مع الكلية الجامعية باعتبارها شريكا اسراتيجيا 
وم����ؤس����س����ة أك���ادي���م���ي���ة رائ��������دة في م����ج����ال ال���ت���ع���ل���ي���م التطبيقي 

الجامعي.
ي���س���ت���ه���دف 50 م�����ن النساء  ات�����ح�����اد  ي����ش����ار إلى أن م�����ش�����روع 
المهمشات في قطاع غزة، حيث ينقسم إلى مسارين تدريبين 
في م���ج���ال ال��خ��ي��اط��ة وال���ت���ط���ري���ز، وك���ذل���ك ال����زراع����ة والتصنيع 
الغذائي، وستحصل المشاركات كذلك عى دورات تدريبية 
مكثفة في مهارات الحاسوب واللغة الإنجليزية والتسويق 
الرقمي والمهارات الحياتية، إضافة إلى أنشطة تفريغ نفسي، 
بما يمكنهن من إنشاء مشاريعهن الخاصة التي تساعدهن 

عى الانخراط في سوق العمل.

الكلية التطبيقية تطلق مشروع            
اتحاد لدعم الأنشطة المدرة للدخل للمرأة

"القدس المفتوحة" تشارك 
في ورشة لمنظمة التعاون الإسلامي

يسكن قرب جامعة بيرزيت
 .. قصة نجاح الطالب سَري دار يوسف

فوز طالبات »بلقيس اليمن 
الثانوية« بمسابقة الشركة الطلابية 
غ������زة/ م��ك��ت��ب ال����وط����ن ل���ل���ص���ح���اف���ة- ف�����از ف���ري���ق ط���ال���ب���ات ف�����رع ري�������ادة الأع�����م�����ال في مدرسة 
ب��ل��ق��ي��س ال��ي��م��ن ال���ث���ان���وي���ة ل��ل��ب��ن��ات ال��ت��اب��ع��ة لم���دي���ري���ة غ����رب غ����زة ب��م��س��اب��ق��ة ال���ش���رك���ة الط�بية 
ال���ذي ن��ظّ��م��ت��ه م��ؤس��س��ة إن��ج��از فلسطن ب��ال��ش��راك��ة م��ع وزارة ال��رب��ي��ة وال��ت��ع��ل��ي��م وع���دد من 
م��ؤس��س��ات ال��ق��ط��اع ال���خ���اص. وق����د ح��ق��ق ف��ري��ق ال��ط��ال��ب��ات ال���ف���وز في م��ج��ال أف��ض��ل تغطية 
إع�مية لمشروعهن ال��خ��اص بتحويل مخلفات ال���ورق وال��ك��رت��ون في الم��درس��ة إلى منتجات 

مفيدة تخدم المدرسة والمجتمع.
وقدّم مدير عام الأنشطة الط�بية بوزارة الربية والتعليم العالي أ. حمدي الدلو التهاني 
والتريكات لطالبات مدرسة بلقيس عى هذا النجاح، مؤكداً أن الوزارة تُقدم كل الدعم 

والرعاية للطلبة وتشجعهم عى المشاركة والفوز في المسابقات المحلية والدولية.
ي���ش���ار إلى أن م��س��اب��ق��ة ال���ش���رك���ة ال��ط���ب��ي��ة نُ����فّ����ذت في م������دارس ال��ض��ف��ة وال���ق���ط���اع وجرت 
متابعتها والإش�����راف عليها م��ن ق��ب��ل ط��واق��م إدارة الأن��ش��ط��ة ال��ط���ب��ي��ة وه��دف��ت إلى تعزيز 
م���ه���ارات ال��ط��ل��ب��ة في م���ج���ال ال����ري����ادة والأع����م����ال وت��ش��ج��ي��ع��ه��م ع���ى اب��ت��ك��ار الأف���ك���ار الإبداعية 

وتحويلها الى مشاريع حقيقية.

انتهاء أزمة الكتب 
الدراسية وتوزيعها اليوم

رام الله -ے-أكدت وزارة الربية والتعليم، امس، أن أزمة الكتب الدراسية 
قد انتهت. وقال صادق الخضور الناطق باسم الوزارة في تصريح مقتضب، أنه 

سيتم اليوم   الأحد توزيع الكتب عى الط�ب في المدارس.
وك��ان أولياء أم��ور الطلبة قد اشتكوا من توزيع كتب مدرسية قديمة وعدم 

توزيع أي كتب جديدة عليهم.

»خضوري« تخرج الطلبة المشاركين
 في برنامج »صناع الأمل«
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مؤشر بورصة فلسطين يسجل ارتفاعاً بنسبة %0.03
رام اللـــه – "الأيام": أغلق المؤشـــر الرئيس في بورصة 
فلســـطين، أمس، على ارتفاع بنســـبة 0.03%، في جلسة 
تم خلالها تداول 871ر990ر3 سهما، بقيمة 205ر895ر10 

دولارات، نفذت عبر 151 عقدا.
وبلغ مؤشر القدس في نهاية الجلسة 644.57، مرتفعا 

0.19 نقطة عن إغلاق الجلسة السابقة.
وأوضحـــت البورصة، أنه لـــدى مقارنة أســـعار الإغلاق 

للشـــركات المتداولة وعددها 22 مع إغلاقاتها الســـابقة، 
أظهرت 6 شـــركات ارتفاعا في أســـعار أســـهمها، بينما 

أظهرت 6 شركات أيضا انخفاضا في أسعار أسهمها.
ولفتـــت إلى أن الشـــركات الخمس الأكثـــر ارتفاعا في 
أســـعار أســـهمها، هي: شـــركة بيرزيت للأدوية بنسبة 
4.15%، والشـــركة العقاريـــة التجارية بنســـبة %1.32، 
وشركة "باديكو" بنســـبة 0.74%، وشركة سجائر القدس 

بنسبة 0.71%، وشركة أركان العقارية بنسبة %0.59.
أمـــا الشـــركات الخمس الأكثـــر انخفاضا في أســـعار 
أســـهمها، فهـــي: شـــركة مصانـــع الزيـــوت النباتيـــة 
بنســـبة 5%، والشـــركة الوطنية لصناعة الكرتون بنسبة 
4.71%، وشـــركة أبراج العقارية بنســـبة 3.66%، وشركة 
"Ooredoo فلسطين" بنسبة 1.14%، وشركة الاتصالات 

"بالتل" بنسبة %0.74.

ضمن مبادرة بـ10 ملايين دولار لدعم قطاع التكنولوجيا الفلسطيني

"غوغل" تطلق "منصة فلسطين التقنية" لتعزيز مهارات خريجي التكنولوجيا 
رام اللـــه - "الأيـــام": أعلنـــت عملاق التكنولوجيـــا الأميركي 
"غوغـــل"، أمس، عن إطلاق برنامج "منصة فلســـطين التقنية"؛ 
بهدف مساعدة الخريجين ومطوّري التطبيقات وروّاد الأعمال 
في مجال التكنولوجيـــا بالأراضي الفلســـطينية، على تعزيز 

مهاراتهم الرقمية والعثور على فرص عمل. 
ويأتي البرنامج ضمن مبادرة أطلقتها "غوغل" في آذار 2022، 
لدعم منظومة التكنولوجيا في فلسطين، وقيمتها 10 ملايين 

دولار.
وقالت "غوغل"، في بيان: إن البرنامج ســـيدار من قبل شركة 
ز على تطوير 

ّ
م على الإنترنت ترك

ّ
"يوداسيتي"، وهي منصة تعل

المواهب، ومؤسسة "سبارك"، وهي منظمة غير حكومية تعمل 
على تزويد الشـــباب بالأدوات اللازمة لتحقيق النجاح، وتنشط 

في 14 بلداً في الشرق الأوسط وشمال إفريقيا.
ومدة البرنامج 3 ســـنوات حتى 2026، ويســـتهدف تعزيز 
مهارات 3500 فلسطيني وفلسطينية في الضفة الغربية وغزة 

والقدس الشرقية. 
وأوضحت الشـــركة العالمية أن البرنامج يســـتند إلى ثلاث 

ركائز، وهي: بناء القدرات، والإرشاد، وتوفير فرص العمل.
ويســـتمر برنامج بناء القدرات 16 أســـبوعاً بإدارة أساتذة من 
"يوداسيتي"، ويقدّم دورات مبتدئة ومتقدّمة لبناء المهارات 

الشخصية والتقنية.
كما يشمل برنامج بناء القدرات "تكنولوجيا النانو المتقدمة"، 
والتي تتناول مختلف المســـارات التعليمية كتصميم مواقع 
الويب، وهندســـة الـــذكاء الاصطناعـــي، وتحليـــل البيانات، 
ويتضمـــن دورات تدريبية حـــول البرمجة، وعلـــوم البيانات، 
والـــذكاء الاصطناعي مـــع Python، بالإضافة إلى اســـتخدام 
م الآلـــة مثل Tensor Flow، وهدفها 

ّ
الكثير من منصات تعل

م الآلة، 
ّ
إعداد الشـــباب والشـــابات لوظائف مثل: هندسة تعل

وعلوم البيانات وتطوير تطبيقات الجوّال.
كما يشـــمل برنامج بناء القدرات المهارات الشـــخصية، عبر 
دورات تدريبية حول مواضيع مثل كيفية كتابة سيرة ذاتية، 

والاستعداد لمقابلة عمل، وتقديم عرض ترويجي سريع.

والركيـــزة الثانية لـ"منصة فلســـطين التقنية" )الإرشـــاد(، 
تشـــمل جلســـات إرشـــادية جماعية أو فردية للمشـــاركين، 
بحضور شخصي أو على الإنترنت، وذلك بإدارة أساتذة محليّين 

وإقليميّين من "يوداسيتي".
وبعـــد اكتمال الدورة، يســـمح للطلاب بالالتحاق بجلســـات 
م أو التوظيف على حســـب 

ّ
قة بالتعل

ّ
إرشـــادية إضافية متعل

الحاجة. 
وخلال البرنامج، ســـيقام عـــدد من الفعاليـــات المجتمعية 
ين 

َ
بحضور شـــخصي من الجامعات والجمعيـــات المحلية مرت

خلال الشهر، ليتبادل الطلاب الخبرات والمعرفة.
أما الركيزة الثالثة )فرص التوظيف والتدريب(، فســـيحصل 
الطلاب الأفضل أداءً على فرص توظيف وتدريب في الشركات 

المحلية والإقليمية. 
وســـتنظم "ســـبارك" مع شـــركاء التوعيـــة المحليين أربعة 
معـــارض للوظائف خلال فتـــرة البرنامج الممتـــدة على مدار 
ثلاث ســـنوات، حيث تجمع هذه المعارض بين أصحاب العمل 

والمرشحين للوظائف.
وقال نجيب جرّار، الرئيس الإقليمي للتســـويق لدى "غوغل" 
في الشـــرق الأوســـط وشـــمال إفريقيا: "نحن ملتزمون بدعم 
خريجـــي الجامعات، ومطوري التطبيقات، ورواد الأعمال بمجال 
التكنولوجيـــا في فلســـطين، وذلـــك عبر تنميـــة مهاراتهم 
للتمكن من إيجاد الوظائف المناسبة أو التطور بمجال العمل. 
تســـعى 'غوغل' منذ مدّة لدعم الفلسطينيين من خلال تطوير 
مهاراتهم الرقمية من خلال مبادرات مختلفة تشمل مهارات 

من 'غوغل'"، وشهاداتها المتخصصة من 'كورسيرا'". 
وأضـــاف: تعاوننـــا مـــع شـــركاء محلييـــن وعالميين مثل 
"يوداسيتي"، و"سبارك"، و"كيفا"، و"أميدايست"، و"غزة سكاي 

جيكس"، وغيرهم للاستمرار في هذه المبادرات". 
من جهته، قال كاي روميلت من "يوداسيتي": "نحن ملتزمون 
بتعزيز حياة الشـــباب الفلســـطيني من خلال هـــذا البرنامج، 
والمصمـــم لتطوير مهارات 3500 خريج عنـــد انتهاء المنحة. 
ومن خلال هذا المســـعى التكنولوجي، نحن نؤمن بأن الشباب 

الفلسطيني سيكتسب معرفة ومهارات تؤهلهم للنجاح في 
سوق العمل".

بدورها، قالت دينا المســـاعيد من "ســـبارك": "يعمل برنامج 
'منصة فلسطين التقنية' بشـــكل مباشر على معالجة الفجوة 
ما بين المهـــارات اللازمة ومتطلبات ســـوق العمل، بالاعتماد 
على دراسة تقييم الاحتياجات، واستهدفت مواضيع البرنامج 
المتطلبـــات الحقيقية لقطاع التكنولوجيـــا في مجتمعنا. من 
خلال التركيز على هذه المهارات الأساســـية، نحن نعمل بجد 

على تقليص الفجوة وتخفيف معدلات البطالة.
وأضافت: من خلال هذه المبادرات، نحن لا نقوم فقط بتأهيل 
الشباب للوظائف، بل بتأهيلهم ليكونوا عاملًا محفزاً للتغيير، 

ومحركات للاقتصاد، وقادة للمجتمعات".
وفـــي آذار من العام الماضي، أطلقـــت "غوغل" مبادرة بقيمة 
10 ملايين دولار تســـتهدف مطـــوري التطبيقات والخرّيجين 
ورواد الأعمال الفلسطينيين في مجال التكنولوجيا، وقد سجّل 
بالنسخة الأولى للمبادرة في 2023 حوالى 650 طالباً، نصفهم 

تقريباً من النساء. 
وقالـــت "غوغـــل" في البيـــان: تعتبـــر معـــدلات الأمية في 
فلسطين من المعدلات الأقل في العالم، ووفقاً للبنك الدولي، 
يعـــدّ حوالى 85% مـــن روّاد الأعمال بمجـــال التكنولوجيا في 
فلســـطين من خريجي الجامعـــات، وحوالـــى 27% منهم من 
خرّيجـــي التعليم العالـــي، كما يتواجـــد 1500 خريج وخريجة 
من كليات تقنيـــة المعلومات في الضفـــة الغربية، والقدس 
الشـــرقية، وغزة، ووفقاً لمنظمة "بورتلاند ترست"، بلغت نسبة 
مســـاهمة قطاع التكنولوجيا في الاقتصاد الفلســـطيني في 
العقد الأخيـــر حوالى 5-7% من الناتج المحلـــي الإجمالي، مع 
قيمة مضافة بمعـــدّل 543.5 مليون دولار، فيما تقول الوكالة 
الأميركيـــة للتنمية الدولية: إن 50% من خرّيجي كليات تقنية 

المعلومات ما زالوا في مهمة للبحث عن وظيفة. 
كانـــت "غوغل" نظمت، أول مـــن أمس، لقاءً مـــع صحافيين 
فلســـطينيين عبـــر الإنترنت، اســـتعرض فيـــه كل من: جرار 

وروميلت والمساعيد، الجوانب المختلفة للبرنامج.

"البنوك" والمعهد المصرفي يبحثان 
مع "جايكا" اليابانية تعزيز التعاون

رام اللـــه - "الأيام": عقد المعهد المصرفي الفلســـطيني وجمعية 
البنوك في فلســـطين والوكالة اليابانية للتعـــاون الدولي "جايكا"، 
أمـــس، اجتماعـــاً للتباحث في عدة قضايا مشـــتركة، وذلك في مقر 

المعهد برام الله. 
وحضر الاجتماع مدير عام المعهد أكرم حمدان ومدير عام جمعية 
البنوك بشـــار ياســـين، ووفد الوكالة برئاســـة ريو مياموتو مبعوث 
الوكالـــة من مقرها في طوكيو، وضم مستشـــار صياغة المشـــاريع 

ومسؤول البرامج في الوكالة.
وناقش الحضور عدة مواضيع تهم القطاع المصرفي الفلسطيني، 
وأكدوا على أهمية التعاون والتنســـيق الياباني الفلسطيني سعياً 
للنهوض بالقطـــاع المصرفي الفلســـطيني والمنشـــآت الصغيرة 
والمتوسطة في فلسطين، من أجل دعم تنمية الاقتصاد الفلسطيني. 

البنك العربي يواصل دعم مبادرة 
"الحقيبة المدرسية" للعام السادس 

رام اللـــه - "الأيام": قدم البنـــك العربي دعمه لمبادرة 
"الحقيبة المدرســـية" هذا العام، للعام الســـادس على 

التوالي، بالتعاون مع وزارة التنمية الاجتماعية.
وقال البنـــك، في بيان، إن دعمه للمبـــادرة يأتي إيماناً منه 
بضرورة المساهمة بتوفير المتطلبات الأساسية للفئات الأقل 
حظاً في المجتمع، حيث يولي البنك اهتماما كبيرا بدعم قطاع 
التعليم وبالأخص أطفال الأسر المحتاجة من خلال المساهمة 

في توفير المستلزمات المدرسية الرئيسة لهم.
وقام البنك للعام السادس على التوالي بتوزيع ألفي حقيبة 
مدرســـية شاملة للقرطاســـية على الطلبة لمناسبة بدء العام 
الدراسي الجديد، في كل من: الخليل وأريحا وجنين وقلقيلية 

ورام اللـــه والقدس، بالتعاون والتنســـيق مـــع وزارة التنمية 
الاجتماعية ومديرياتها الموجودة في هذه المناطق. 

وثمّنت وزارة التنميـــة الاجتماعية دور البنك العربي 
ومســـاهماته المميـــزة في خدمـــة المجتمـــع المدني 

وبالأخص الفئات الأقل حظاً في المجتمع.
ويواصل برنامج البنك العربي للمسؤولية الاجتماعية 
"معاً"، منذ إطلاقه، دعم المبادرات المجتمعية الهادفة 
ضمن ســـتة قطاعات رئيســـة، هي: التعليم والصحة 
وحماية البيئة ومكافحة الفقـــر ودعم الأيتام وتمكين 
المرأة، والتي تسهم بشـــكل مباشر في تحقيق تنمية 

اقتصادية واجتماعية وبيئية مستدامة.

"الإحصاء" : تراجع العجز 
التجاري 5% في حزيران

رام اللـــه - "الأيـــام": أظهـــرت بيانات رســـمية، 
صدرت عن الجهاز المركزي للإحصاء، أمس، تراجع 
العجز في الميـــزان التجاري، الـــذي يمثل الفرق 
بين الصادرات والواردات، بنســـبة 5% خلال شهر 
حزيـــران الماضي مقارنة مع شـــهر أيار الســـابق، 
بينما ارتفع بنســـبة 5% مقارنة مع شـــهر حزيران 

من عام 2022.
وقال "الإحصاء" إن قيمة العجز بلغت في حزيران 

الماضي 547.4 مليون دولار.
وفق البيانـــات الجديدة، انخفضـــت الصادرات 
خلال شـــهر حزيران مـــن عام 2023 بنســـبة %8 
مقارنة مع الشهر الســـابق، كما انخفضت بنسبة 
1% مقارنة مع شـــهر حزيران من عام 2022، حيث 

بلغت قيمتها 130.6 مليون دولار.
وانخفضت الصادرات إلى إســـرائيل خلال شهر 
حزيـــران مـــن عـــام 2023 بنســـبة 3% مقارنة مع 

الشهر السابق، وشـــكلت الصادرات إلى إسرائيل 
93% من إجمالي قيمة الصادرات لشـــهر حزيران 
مـــن عام 2023. كما انخفضت الصادرات إلى باقي 
دول العالم بنسبة 46% مقارنة مع الشهر السابق، 

حيث بلغت قيمتها 8.9 مليون دولار.
كما انخفضت الواردات خلال شهر حزيران من عام 
2023 بنســـبة 6% مقارنة مع الشـــهر السابق، بينما 
ارتفعت بنســـبة 4% مقارنة مع شهر حزيران من عام 

2022، حيث بلغت قيمتها 678 مليون دولار. 
وانخفضت الواردات من إســـرائيل خلال شـــهر 
حزيران من عام 2023 بنسبة 6% مقارنة مع الشهر 
السابق، وشـــكلت الواردات من إسرائيل 54% من 
إجمالـــي قيمة الواردات لشـــهر حزيـــران من عام 

 .2023
كما انخفضـــت الواردات من باقـــي دول العالم 

بنسبة 5% مقارنة مع الشهر السابق. 

"الاعتماد" للوساطة المالية تبدأ 
تقديم خدماتها في بورصة فلسطين

نابلـــس - "الأيام": وقـــع المدير العـــام لبورصة 
فلســـطين نهـــاد كمـــال والمدير العام لشـــركة 
"الاعتماد المالي الاســـتثماري للوســـاطة المالية" 
ســـامي شـــريم، أمس، اتفاقية "العضوية" لتبدأ 
بذلـــك شـــركة الوســـاطة تقديـــم خدماتها في 

البورصة.
وتنص الاتفاقيـــة على منح بورصة فلســـطين 
المالية  الوســـاطة  أنشـــطة  صلاحيات ممارســـة 
المرخصة من قبل هيئة ســـوق رأس المال لشركة 
"الاعتماد- CFI"، بناء على قرار مجلس إدارة الهيئة 
الصادر فـــي 16 آب الجاري، بالموافقة على منحها 
ترخيص مزاولة نشـــاط الوســـاطة لحساب الغير، 
وذلك بعد اســـتكمال الشـــركة لكافة المتطلبات 
الانضمام  واســـتيفاء شـــروط  والإدارية  الفنيـــة 

لعضوية بورصة فلسطين.
وبذلك تكون شركة "الاعتماد" الشركة التاسعة 
في قائمة شـــركات الوســـاطة العاملة في بورصة 
فلســـطين، والتي تقـــدم بمجملهـــا العديد من 
الخدمات لجمهور المستثمرين في قطاع الأوراق 
المالية الفلسطيني باســـتخدام أحدث التقنيات 
والأدوات المتاحة، وعبر الالتزام بمعايير الشفافية 
والكفـــاءة العالية، في ظل رقابة مباشـــرة من قبل 

هيئة سوق رأس المال وبورصة فلسطين.
واعتبر كمـــال "الاعتماد" "إضافة نوعية لخدمات 
الوســـاطة المالية في البورصة، وذلك انطلاقاً من 
الخبـــرة الإقليمية والعالمية الواســـعة والممتدة 
لــــ 25 عاماً، حيـــث تضم مجموعة من الشـــركات 
المرخصـــة في كل من لنـــدن، ولارنـــكا، وبيروت، 

وعمان، ودبي، وحالياً في فلسطين".
وقـــال: إن هـــذه الخبرة وما تقدمه الشـــركة من 
خدمات أصبحت ضرورة ملحة في الســـوق المالي 
الفلســـطيني، وكمقدمة للخطـــوات اللاحقة التي 
تعمل عليها البورصة حالياً لتطوير السوق، حيث 
من المتوقع أن يشهد الأخير خلال الفترة القادمة 
نقلـــة كبيرة في مجـــال الأدوات المالية المتداولة 

والخدمات المقدمة لجمهور المستثمرين.
بدوره قال شـــريم: يســـعدنا بأن يكون السوق 
الأســـواق  مجمـــوع  مـــن  واحـــداً  الفلســـطيني 
المستهدفة من قبل الشـــركة، خاصة لما يتمتع 
به من اســـتقرار ونمو، إضافـــة للكثير من الفرص 
الواعدة، عبر قاعدة مســـتثمرين متعطشـــة إلى 
المزيد من الخدمـــات والأدوات المالية التي تتيح 
لهم تنمية مدخراتهـــم وأموالهم بطرق عصرية 

وحديثة.

مديرا شركة »الاعتماد« وبورصة فلسطين يوقعان اتفاقية العضوية.

بنك فلسطين يدعم افتتاح "حيّز الأعمال الخضراء" 
رام الله - "الأيام": احتفى المجلس الفلســـطيني 
للأبنية الخضـــراء، بافتتاح "حيّز الأعمال الخضراء" 
)Pal-Green Hub(، الـــذي يوفر مســـاحات عمل 
للمبادرين والمبدعين في مجال المشاريع الخضراء. 
واســـتعرض رئيـــس مجلـــس إدارة المجلـــس 
الفلسطيني للأبنية الخضراء عفيف عقل، طبيعة 
عمل وأنشـــطة المجلس منذ تأسيسه، إضافة إلى 
أهميـــة دور حيّز الأعمال الخضـــراء كمكان يقدم 
الدعم اللوجستي لبلورة وتطوير أفكار إبداعية في 
مجال الأبنية والأعمال الخضراء والاستدامة بشكل 

عام.
وأعرب عقل عن تقديره لمجموعة بنك فلسطين، 
منوها إلى أن البنك هو عضو مؤسس في المجلس، 
وداعم لنشاطاته منذ التأسيس، كما تقدم بالشكر 
الجزيل لممثلي ســـلطة جـــودة البيئة، وســـلطة 
الطاقة والموارد الطبيعية، ونقابة المهندســـين، 
والجامعات الفلســـطينية، والمؤسسات الداعمة، 

والمشاركين في حفل الافتتاح.
وقال عقـــل إن فكرة هذا الحيز تأتي اســـتمرارا 
لجهـــود المجلس في الســـنوات الماضية وأبرزها 
إحراز شهادة لييد للمتحف الفلسطيني، والعمل 
مع عدد من البلديـــات لبلورة حوافز للبناء الأخضر، 
وإنجاز مؤتمـــر البناء الأخضر فـــي حزيران 2022، 
والذي ســـاهم بنك فلســـطين في رعايته، إضافة 
لترميم عدد من الأبنية ضمن معايير البناء الاخضر 
في المخيمات الفلسطينية والعديد من الدورات 
المتخصصة في ترشـــيد وكفـــاءة الطاقة والبناء 
الاخضر ومعاييره وغيرها من الأنشطة والمشاريع.

بـــدوره، اعتبـــر محمود الشـــوا مدير عـــام بنك 
فلســـطين "حيّـــز الأعمـــال الخضـــراء"، يُعد أحد 
الركائز الهامة للمجلس، والتي من شـــأنها توفير 

بيئة محفزة للابتكار والإبداع في مجال المشـــاريع 
الخضراء، معبراً عن ســـعادته لدعم هذا المشروع 
الذي يأتي ضمن اســـتراتيجية الاســـتدامة التي 

يتبناها البنك. 
من جهتـــه، أكد مديـــر عام دائرة السياســـات 
والتخطيط في سلطة جودة البيئة زغلول سمحان، 
أهمية هذا النوع من المشـــاريع والمبادرات التي 
ينفذها المجلس والمؤسسات الأخرى، مشيرا إلى 
عملية تأهيل البناء وتبنـــي نهج "صديق للبيئة" 

وموفر للطاقة في آن معا.
وتطـــرق إلـــى عملية تأســـيس "حيّـــز الأعمال 
الخضـــراء" الذي يمثل حاضنـــة مكانية لأصحاب 
الأفكار والريـــادة والمبادرات الخضـــراء، الذي من 
المتوقـــع أن يقـــوم بتوفير بعـــض الدعم الفني 

وتوجيه الأفكار ورعايتها ما أمكن.
وأكد أن ســـلطة جودة البيئة تشـــجع مثل هذه 
المبـــادرات التي تهدف لحمايـــة البيئة وصونها 
من جهـــة، والتكيف مع التغير المناخي من جهة 
أخرى، مشـــددا على أهمية شـــراكة القطاع العام 
والخاص والمجتمع المدنـــي معا لتحقيق الكثير 
لحماية البيئة، معربا عن شـــكره لبنك فلســـطين 
الذي يعتبر رائدا في مجال التمويل الأخضر، حيث 

اهتم بهذا المجال منذ فترة طويلة.
من ناحيتها، استعرضت مديرة المجلس وجدان 
الشـــريف عملية تأهيل البناء التي راعت معايير 
التعديـــلات التحديثية والبيئيـــة للأبنية، خاصة 
عملية تأهيل غـــلاف البناء التي نتج عنها توفير 
كبير في اســـتهلاك الطاقة وصلت لحوالي %30، 
متطرقة إلى عملية استنباط الشعار الخاص بحيّز 
الأعمال الذي نتج عن دمج شعار المجلس مع شعار 

الهدف التاسع من أهداف التنمية المستدامة. 
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